Les objectifs de TAF

A court terme :

Entretien,amélioration etextensiondesréalisations
existantes.

Satisfaire les personnes motivées.

A moyen terme :

Sensibiliser  les  principaux  responsables
hiérarchiques et étatiques par I'information, la for-

mation, I'appui...

A long terme :

Formation et assistance des jeunes du milieu rural.
Informationsurl’environnementetlagestiondesin-
frastructures rurales.

Educations multiples pourune ouvertured’esprit...

Les partenaires de TAF

TAF travaille en collaboration avec d'autres as-
sociations, et intervient en tant que “prestataire de
service” pour celles qui aménent des stagiaires au
centre.

Les partenaires sont entre autres :

- ONN (Office National de la Nutrition)
- Peace Corps Madagascar

- Tefy Saina

- Opération SRI Madagascar

- Solidarité avec Madagascar

- Laulanié Green University

TAF travaille également avec d’autres organismes
comme FORMAGRI ou 'AFDI.
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Des infos, des photos, des vidéos sur TAF :
www.srimadagascar.org
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Présentation de TAF

Avec l'aide du pere Henri de LAULANIE, c’est en
1988 que Georges RAKOTONDRASOA, fonde
les bases de ce quideviendra TAF (quilittéralement
signifie : paysans - appui - reflet).

Cest la pauvreté du sol, et l'insuffisance de fonds
monétaires,quipoussentRaGeorgesetsonéquipea
innover en matiered’agriculture pour s'adapteraux
conditions locales.

La région n'est pas a vocation agricole, car les
sols sont abimés, et il fait froid : le défi de TAF
est alors de trouver des alternatives pour accéder a
I'autosuffisance alimentaire.

La reconnaissance de TAF est aujourd’hui acquise,
eton parle de ses membres comme des paysans pi-
lotes pour la région : nombreux sont les stagiaires
qui viennent méme de loin pour suivre les forma-
tions dispensées par TAF.

Lannée 1991 marque le début d'une collaboration
avec I'ANAE (Association Nationale d’Actions En-
vironnementales), lors de la mise en place d’'un bar-
rage a Miadampahonina.

En 1994, TAF est reconnu par |'état.

Et depuis 2001, ce sont 17 groupements qui sont
suivis par les membres du TAF, et qui appliquent les
techniques de la « minimisation ».

Les objectifs de TAF sont ambitieux : ce sont ceux
de paysans quiveulentsinvestirpourle développe-
ment de la région...

Les formations de TAF

Se former continuellement, lire, observer, voir et
oser faire des expérimentations, sontles moyensde
réussir selon I'équipe de TAF.

Pourformerlespaysans,ilestindispensabledeleurs
montrer la réalité du terrain en plus de la formation
théorique.C'estpourquoiles paysanssontaccueillis
aucentredeformationpendantunaseptjoursselon
leur programme.

Les thémes de formation sonf les suivants :

- Les cultures de contre-saison

- Le Systeme de Riziculture Intensive(SRI)

- Ecobuage

- Les cultures fourragéres

- Le greffage des fruitiers

- La fabrication du matériel agricole (brouette, sar-
cleuse, four amélioré...)

- Ladaptation du calendrier paysan

- L'alimentation diététique

- Lagroécotourisme et I'agrobiologie...

Selon une agriculture naturelle :

Pas de retournement de la terre, minimisation du
transport du fumier (compostieres placées sur les
parcelles), et minimisation de I'arrosage, du sar-
clage, grace a la mise en place de couvres-sols.
Pas d'intrants chimiques, et respect du calendrier
cultural.

Un seul principe d’action : « la minimisation de
I'investissement dans [’agriculture a Madagascar »

La politique de TAF

Clest la solidarité entre les différents membres de
TAF qui permet la continuité des progres.

Les 10 familles membres servent de modéle et de
diffusion aupres des paysans.

Mais TAF est surtout un centre de rencontre destiné
a l'information, la formation, et la démonstration.
La politique de TAF est de pratiquer une agriculture
visanta protégerl’harmonie environnementale par
I'utilisation de méthodes naturelles :

Aussi bien en ce qui concerne le travail (pas de la-
bours), ce qui permet d’avoir plus de temps pour
diversifier les activités et permettre une ouverture
d'esprit ; qu’au niveau financier (fertilisation na-
turelle, et utilisation du matériel a moindre co(t).

Les actions de sensibilisation

TAF collaboreauprojetde développementcommu-
nal d’Ambohimiadana.

Les membres sont investis au niveau de la banque
locale de crédit, et participent a la promotion de
I'utilisation des greniers communautaires.

De plus beaucoup de membres détiennent des re-
sponsabilités au niveau des villages et des cantons.




